VERKSAMHETSBERATTELSE 2025
RESUME

Utvecklingsforening SILMU rf

simy @D S m

asarahaitiama




Ar 2025 har varit ett aktivt och fornyande verksamhetsar for Utvecklingsforening SILMU rf. Verksamheten har
fortsatt att utvecklas och aret praglades av flera betydande fordndringar. En ny medarbetare anslot sig till vart
team och foreningen flyttade till nytt kontor. Under aret togs dven ett nytt elektroniskt system for
ekonomiférvaltning i bruk.

Foreningens medlemsantal 6kade ytterligare och manga nya medlemmar ansloét sig till SILMU. De evenemang
som ordnades under aret var uppskattade och fungerade som viktiga aktiveringstillfallen for medlemmarna.
Foreningens ekonomi har varit stabil och verksamheten har méjliggjorts genom stdd fran flera olika finansiarer.
Utvecklingsférening SILMU rf vill rikta ett varmt tack till sina medlemmar, styrelse och samarbetspartner for
det gangna aret.

Styrelse och personal

Styrelsen har fortsatt arbeta enligt trepartstprincipen och regional representation. Under aret sammantradde
styrelsen 12 ganger, varav tva var e-postmoten. Dartill verkade tva arbetsgrupper: arbetsutskottet och
foretagsgruppen. Personalstyrkan bestod av sex personer.

Styrelsens studieresa ordnades pa varen till Bryssel, dar vi fick mojlighet att pa ett omfattande satt bekanta
oss med EU:s verksamhet.

Utvecklingsforening SILMU rf:s styrelse 2025

Ordforande Eero Kokko Mantsala

Offentliga

sektorn Representant Suppleant
Fabritius Mikaela Maorskom Juselius Carola Sibbo
Pihlaja Jouko Askola Bjorkman-Nystén Nina Lovisa
Inkinen Juha-Matti Mantsala Nygard Jonna Lapptrask

Samfund
Hovén Tommi Lapptrask Siljander Hemmo Mantsala
Jarvenpaa Minna Pukkila Hanninen Elina Mérskom
Stjernvall Camilla Loviisa Mattila Anne Porvoo

Lokala invanare

Tall Jasmine Sibbo Nystréom Heikki Askola
Jaakkonen Anna-Kaisa  Borga Laaksonen Paula Pukkila
Torvasti Hanna Borgnas Niikko Heini Borgnas

Beloningar

Pa SILMU rf:s varmote i maj belonades: Basta utvecklingsprojekt var lllby jaktférening rf:s
investeringsprojekt. Utmarkelsen for arets mest meningsfulla byevenemang tilldelades VAPEPA:s utbildnings-
och 6vningshelg i Emsal®, som ordnades i samband med organisationens 60-arsjubileum.
Hedersomnamnandet tilldelades Mickel Back, en av arrangdrerna bakom evenemanget Liljendal City Open
2024.

Strategisk verksamhet
Genomforandet av strategin under ar 2025 har som helhet varit bra och pa manga omraden till och med
utmarkt. Strategiarbetet har varit framgangsrikt och de uppstdllda malen har inom flera delomraden
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overtraffats. Verksamhetsaret har varit exceptionellt arbetsintensivt, da ett stort antal projektforfragningar
och aktiveringstillfallen har ordnats. Leader-verksamheten har vackt ett omfattande intresse i Ostra delarna av
Nyland, vilket aterspeglas bade i antalet projektférfragningar och i mangden inkomna ansékningar.

Under ar 2025 inkom totalt 91 projektansdkningar, varav SILMU:s styrelse forordade 54 for finansiering. SILMU
deltog ocksa aktivt i olika styrgrupper, natverk och evenemang.

Egna projekt

e Kartanokulttuuri kreivin aikaan: Ett samarbetsprojekt med den lettiska Leader-gruppen Brasla med
fokus pa utveckling av nya turisttjanster och 6kad medvetenhet om herrgardarnas kulturhistoriska
betydelse.

e Mastarbyar: Ett projekt som utvecklar en helhetsmodell f6r byaverksamhet och starker
byafdéreningarnas roll som lokala paverkare och samarbetspartner till kommunerna.

¢ NOVA - Ungas delaktighet, paverkan och aktivering: SILMU:s eget projekt som inleddes varen 2025
for att starka ungas roll i landsbygdsutveckling. En ungdomskoordinator anstalldes sommaren 2025.

o Forberedelseprojekt for bekdmpning av invasiva arter: Finansiering beviljades av NTM-centralen i
Nyland for planering av ett kommande utvecklingsprojekt ar 2026.

e Foretagsgruppsprojekt i Sibbo: Inleddes hésten 2025 och administreras av SILMU rf. Projektets
totala kostnader uppgick till 23 362,06 euro och finansierades via landsbygdsfinansiering fran NTM-
centralen i Nyland.

e Erasmus+ partnerskapsprojekt: SILMU rf var huvudansdkare i ett internationellt samarbete med
aktorer fran Lettland, Estland, Italien och Tyskland. Projektet nddde dock inte upp till godkénd
poangniva.

Sektionverksamhet
SILMU-byar fungerade som ett regionalt byandtverk vars verksamheten har finansierats med statsbidrag som
jord- och skogsbruksministeriet beviljat for byverksamhet via Finlands byar.

Ungdomssektionen behandlade 11 Fyrkka-sansdkningar av vilka 8 beviljades stdd (totalt 5 001,80 €).

SILMU rf ordnade en endags ungdomstraff i Borga med syfte att erbjuda unga inom
Ungdoms-Leader-verksamheten majlighet till ndtverkande, kamratstéd och gemensamt utvecklingsarbete.
Evenemanget arrangerades i samarbete med Leader Ravakka, Leader Varsin Hyva, Leader Ykkosakseli och
Leader Sepra. Deltagarna bestod av unga verksamma i gruppernas ungdomsarbetsgrupper samt anstallda
som arbetar med Ungdoms-Leader-verksamheten.

Dartill genomfordes ett planeringslager for unga kring ett Erasmus+-projekt i Nurmaa i samarbete med
Leader Mansikka. Tillsammans med de unga utarbetades en Erasmus+-anstkan som beviljades finansiering
med hoga podng. Beslutet om projektfinansiering mottogs i slutet av ar 2025.

Ovrig verksamhet och kommunikation

Foreningen deltog aktivt i kommunmoten och olika natverk, inklusive det svensksprakiga
kommunikationsnatverket inom landsbygdsutveckling. SILMU deltog i ett regionalt mote for tva- och
svensksprakiga Leader-grupper pa Aland.

Tvasprakighet som styrka

Tvasprakigheten ar bade en utmaning och en styrka. SILMU har aktivt arbetat for att gora all verksamhet och
kommunikation tillgdnglig pa bade finska och svenska. Detta 6kar tillgdngligheten och delaktigheten och ar en
central del av SILMUs identitet.
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